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1. Godkendelse af dagsorden avoe
2. Referat
a) Forretningsorden vedr. referater, bilag
Resumé:

Pa bestyrelsesmadet den 31. marts 2023 samt efterfolgende i forbin-
delse med udsendelse af referatet blev der spurgt til mulighederne for
at fa fort til referat, hvad navngivne medlemmer har ytret sig om.

Det har de seneste fem ar har veeret kutyme, at bestyrelsens referater
som udgangspunkt ikke indeholdt kommentarer fra navngivne bestyrel-
sesmedlemmer. Dette skyldes bl.a., at det vurderes strategisk hensigts-
maessigt, at bestyrelsen via referaterne fremstar som én samlet enhed.
Herudover er referater med specifikke angivelser af, hvem der har ytret
hvad, typisk mere administrativt ressourcetunge at udarbejde.

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen godkender forslaget beskrevet i bilaget om
praecisering af praksis for referater i forretningsordenen.

b) Godkendelse af referat fra bestyrelsesmade den 31. marts 2023,
bilag
Referatet fremlaegges til endelig godkendelse og efterfalgende elektro-

nisk underskrivelse. uc syb

Degnevej 16

3. Orientering om uddannelsespolitiske emner — nationalt og sektoren
9 P 9 6705 Esbjerg @

a) Danske Professionshajskolers nye strategi, bilag
b) Justeret udflytningsaftale

4. Tema: Forskningsstrategi/videnregnskab — hvor vil UC SYD hen med forsk-
ningen, og hvad er status, bilag
Resumeé:
Praesentation af UC SYDs forskningsstrategi og videnregnskab ved direktar for
paedagogik, skole og forskning Morten Kallestrup.

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen tager praesentationen til efterretning.

5. Praesentation af en uddannelse

Resumé:
Praesentation af sygeplejerskeuddannelsen ved direktgr for samfund og sundhed
Anette Nicolaisen.



Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen tager praesentationen til efterretning.

UC SYD i lyset af den nye virkelighed, bilag

Resumé:

Pa bestyrelsesmadet den 31. marts 2023 blev det besluttet, at bestyrelsen i ef-
teraret 2023 skal drofte scenarier for, hvorledes UC SYD ogsé fremadrettet kan
arbejde med at skabe et budget i balance. Som et led i forberedelsen til efter-
arets scenariedroftelser pabegyndes dialogen herom.

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen pabegynder droftelserne af, hvorledes UC SYD
ogsa fremadrettet kan arbejde med at skabe et budget i balance.

Driftsorienterede emner
a) Kvartalsregnskab 1. kvartal og estimat for 2023, bilag
Resume:
Gennemgang af kvartalsregnskabet for 1. kvartal 2023 samt estimatet
for hele 2023 ved ressourcedirektgr Stine Bilstrup Rask. Desuden delta-
ger skonomichef Torben M. Buch.

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen om kvartalsregnskab for
1. kvartal 2023 og estimat for 2023 til efterretning.

b) Status pa forarets budgettilpasninger, bilag
Resumé:
Rektor Alexander von Qettingen orienterer om status pa de budgettilpas-
ninger, som er gennemfgrt i organisationen i foraret 2023.

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

c) Temadroftelse mellem bestyrelsen og uddannelsesudvalgene, bilag

Resumeé:
Hvert &r inviterer bestyrelsen de nedsatte uddannelsesudvalg til en te-
madag med oplaeg og faglige draftelser om uddannelses- og praksisrele-
vante temaer. | ar aftholdes temadagen forud for bestyrelsesmgdet den
28. september. Pa bestyrelsesmadet i december 2022 vedtog bestyrel-
sen temaet for 2023:
“Uddannelsernes samspil med praksis:

e  Overgange mellem studieliv og arbejdsliv

e Ruste de studerende til den virkelighed, de mader i praksis

e Praksis som med-uddanner”
UC SYD praesenterer opleeg til program for temadagen.

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen drafter og godkender opleegget til program.

d) Bestyrelsens modeplan for 2024, bilag
Resumé:
UC SYD fremseetter forslag til madeplan for bestyrelsen i 2024.

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen fastsaetter mgdeplanen.




8. Information, forespgrgsler og orientering, bilag
Punktet samler centrale og relevante meddelelser om, hvad der er sket siden
sidst — bade i UC SYD og i sektoren — samt giver bestyrelsen lejlighed til at frem-
seette forespargsler til rektor. Punktet er séledes gensidigt.

9. Evt.

10. Bestyrelsens egen tid
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